BlueSpice

Referenz:BlueSpicelnsertFile

VisuellWikitext

Version vom 20. Januar 2022, 10:42 Uhr (Quelltext
anzeigen)
Margit Link-Rodrigue (Diskussion | Beitrage)
Keine Bearbeitungszusammenfassung
Markierung: Visuelle Bearbeitung

Zeile 1:

<bookshelf src="Buch:Adminhandbuch" />

Konzepte<section begin="training" />
<div class="training maintainer">

Mehr als 100 Rechte sind erforderlich, um den
Benutzerzugriff auf alle Wiki-Funktionen und Erweiterungen
zu steuern.

Abhdngig von den Aktionen, die Benutzer ausfiihren durfen,
hangen viele dieser Rechte zusammen und miissen folglich
einem bestimmten Benutzertyp erteilt werden. Ein Benutzer
mit Lesezugriff soll beispielsweise auch in der Lage sein,
das Benutzerprofil zu andern und Seiten zu einer
Beobachtungsliste hinzuzufiigen. Aus diesem Grund
verwendet BlueSpice Rollen und Gruppen, um die
Berechtigungen einzelner Benutzer zu verwalten.

27.04.2024 Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice

Referenz:BlueSpicelnsertFile

Version vom 16. Februar 2022, 12:41 Uhr (Quelltext
anzeigen)
Margit Link-Rodrigue (Diskussion | Beitrage)
Keine Bearbeitungszusammenfassung

Zeile 1:

/* Das folgende CSS wird fur alle Benutzeroberflachen
geladen. */

h2 {margin: 1.8em 0 1.2em 0;}

/*Discussions and attachments currently not in use in the
helpdesk, therfore hiding for no */

#data-after-content {display: none;}
table {font-size: var(--content-font-size);}
.wikitable > tr > th, .wikitable > tr > td, .wikitable > * > tr >

th, .wikitable > * > tr > td {padding: 0.8em 0.4em;}

span.new::after { content: 'neu!’; vertical-align: super;
background: #64b334; margin-left: 3px;font-size: 10px;
padding: 2px 5px; border-radius: 50%;

color: #ffffff;}
flexbox{display:flex;flex-direction:row;flex-wrap:wrap;
justify-content:flex-start;align-items:stretch;align-content:

stretch;}

.flexbox div{margin:5px;padding:2px 8px;text-align:center;
background:#ececec}

.center > div.thumb {margin-top:2em}

#content .toctitle h2 {margin-right: 1em; display: inline;
font-size: 1.4rem;}

.qtip {font-size: 1em;line-height: 1.4em;}

/*Related links */

h2#relatedinfo
{border-left: solid 4px #d8d8d9;
background:#f1f3f9;

color: #868585;
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<bs:drawio filename="Rechtesystem" />

Folgende Elemente sind Teil des Rechtesystems:

<section begin="training-slides" />

{] class="contenttable-blue" style="width:100%;"

|+

I""Element'""

! style="width:80 %;" |'"'Funktion'"

|Recht (right)

Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice

Referenz:BlueSpicelnsertFile

margin-top: 3rem;

margin-bottom:0 !important;

padding: 20px 10px 2px 30pXx;

}

.relatedtopics {

display:flex;

flex-wrap: wrap;

border-left: solid 4px #d8d8d9;

background:#f1f3f9;

padding: 2em !important;

margin:0 !important;

}

.relatedtopics .col{flex-basis: 50%; flex-grow: 1; flex-shrink:
1;}

/*Themen*/

.flexbox.themenhd div {background:#fff; border:1px solid
#d8d8d9; padding:10px 20px; flex-basis:24%; text-align:
left}

.flexbox.themenhd div [class*=" bi-"]::before {font-size: 1.6
em; vertical-align: middle;background-color: #fff; padding:
6px; border-radius: 50%;}

.flexbox.themenhd div [class*=" bi-"]::before {font-size:
2em; vertical-align:middle; background-color:#f1f3f9;
padding: 10px; }

.themenhd div a {display:block}

.themenhd div:hover {background:rgbh(233,233,238,0.5)}

ul.smw-format.ul-format.alltopics-col {column-count: 3;}

/*Tours */

.nextstep {display: inline-block;padding: 6px;background:
#36¢c;border-radius: 2px;color: #ffffff,font-weight: bold;}

#mw-content-text .nextstep a:not(.new), [class”="mw-
content-"] .nextstep a:not(.new), #mw-content-text .
nextstep a:link:not(.new), [class” ="mw-content-"] .nextstep
a:link:not(.new) {

color: #ffffff; font-weight: bold;}

#mw-content-text .nextstep a:not(.new):hover, #mw-
content-text .nextstep a:link:not(.new):hover, [class™="mw-
content-"] .nextstep a:link:not(.new):hover {

color: #efefef;}

.nextstep a:not(.new)::after, .nextstep a:link:not(.new)::
after {content: "\25B6";}

Seite 2 von 12



BlueSpice

27.04.2024

|erméglicht eine bestimmte Aktion
|-
|Rolle (role)

|eine Kombination von Rechten (Rechte kénnen nur uber
Rollen erteilt werden)

|Benutzer (user)

|Entitat in der Wiki-Instanzdatenbank. Hat einen eindeutigen

Benutzernamen und eine eindeutige Benutzer-ID.

|Gruppe (group)

|Eine Sammlung von Benutzern. Ein Benutzer ist einer oder

mehreren Gruppen zugeordnet. Es gibt systeminterne

Gruppen (die nicht entfernt oder umbenannt werden kénnen)

und benutzerdefinierte Gruppen. Bei benutzerdefinierten
Gruppen besteht der Gruppenname oft aus der Rolle und
einem Namensraum-Namen.

|Namensraum (namespace)

|Berechtigungen konnen auf Namensraum-Ebene festgelegt

werden. Aber generell nicht pro Seite.

|} </div><section end="training-slides" /><section end="
training" />

==Klassischer Ablauf der Rechtezuweisung==

[[Datei:Verrechtung.drawio.png|zentriert|verweis=Special:
FilePath/Verrechtung.drawio.pngl]

<section begin="training-rechte-workflow" />

{| class="contenttable-blue" style="width:100%;"

|+

1""'Schritt'"

I"''Funktion

I'"Beschreibung'"'

[
|Namensraumverwaltung

|Erstellen Sie Uber die Seite ''Spezial: NamespaceManager"
einen Namensraum .

Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice

Referenz:BlueSpicelnsertFile

/*Main page*/

.flexbox-portal div > h2 span::before {vertical-align: text-
bottom; size:1.1em;}

.mw-parser-output .flexbox-portal.col3 > div:nth-child(3n)
{margin-right:0 !important}

#maintopics ul {list-style: none!important;}

#maintopics li {padding-bottom:0.6em!important;margin-left
: 12px!important;}

#mpbanner {background:#fff url(/w/nsfr img auth.php/f/fa
/BlueSpice-Demo Header.jpg) -90px no-repeat; padding-
bottom: 20px; background-size: 1000px 122px;}

#mpbanner-byline {font-size:1.8em; color:#3e5389;line-
height: 0.8rem; padding-top: 20px;}

#mpbanner-title {font-size:3.4em; color:#3e5389; line-
height:1.2em; font-weight: 900;letter-spacing: 1px;}

#maintopics h2 span::before {vertical-align: text-bottom;
padding-bottom: 2px;}
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[
|Gruppenverwaltung

|Erstellen Sie Uber die Seite '"Spezial: GroupManager' eine
Benutzergruppe fir jede Rolle, die Sie in diesem
Nameensraum verwalten mochten. Der Gruppenname sollte
einem bestimmten Muster folgen, z.B.
""<Namensraum_Name>_<Rolenname>"".

-
"3
|Rechteverwaltung

|Verbinden Sie Gruppen, Rollen und Namensraume mit
"'Spezial:PermissionManager'' (Rechteverwaltung). Folgen
Sie einfach dem Namensmuster der Gruppe.

I_

"

|Benutzerverwaltung

|Weisen Sie den Gruppen Benutzer zu.

[}

<section end="training-rechte-workflow" />
==Anwendungsfall: Abteilungsinformationen verwalten==

[[File:inhaltsorganisation.drawio.
png|thumb|793x793px|Beispiel: So organisieren Sie lhr
Wiki|zentriert|verweis=Special:FilePath/inhaltsorganisation.
drawio.pngll

Anna (HR Manager) und Phil (HR Specialist) pflegen alle
Inhalte der Personalabteilung im Unternehmenswiki.

Einige Inhalte sind fiur alle Mitarbeiter sichtbar. Andere /** Cards **/
Inhalte miissen eingeschrankt und nur fir das obere

Management und Lea, die Rechtsberaterin des

Unternehmens, sichtbar sein.

Referenz:BlueSpicelnsertFile

.cards {display:flex; flex-wrap:wrap; justify-content: space-

around;}

.cards > div {flex-basis:290px; margin-bottom:50px; border-
top: 1px solid #f0f0f0; box-shadow: 0 1px 3px rgba(0,0,0,.
12),0 1px 2px rgba(0,0,0,.24);

transition: all .3s cubic-bezier(.25,.8,.25,1); cursor:
pointer; text-align:center}

.cards > div:hover {

box-shadow: 0 14px 28px rgba(0,0,0,.25),0 10px 10px

rgba(0,0,0,.22);

.cards a.image img {max-width:600px}

.cards .screenshot {width:300px;height:200px; overflow:
hidden; border-top:14px solid #eee; border-bottom:14px

solid #eee}

Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice
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Nach Uberpriifung der Inhalts- und Zugriffsanforderungen
beschlieBt das Unternehmen, HR-Inhalte in zwei
Nammensraume zu erstellen: Alle uneingeschrankten Inhalte
werden in den Haupt-Namensraume des Wikis verschoben. V
ertrauliche Informationen werden in einem
benutzerdefinierten Namensraumen namens "HR" verwaltet.

Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice

Referenz:BlueSpicelnsertFile

#content #bodyContent .cards h2 {margin:10px; padding:0;
font-size:1.1rem; font-color:#444; border:none; text-align:
center}

.cards h2 .mw-editsection {display:none}

.cards .text {font-size:0.85rem; padding:20px 10px; text-
align:center; font-weight:bold;}

#mw-content-text text a:not(.new), [class”~="mw-content-"] .
text a:not(.new), #mw-content-text .text a:link:not(.new),
[class”~="mw-content-"] .text a:link:not(.new), #mw-content-
text .text a:not(.new):visited, [class”~="mw-content-"] .text
a:not(.new):visited, #mw-content-text .text a:link:not(.new):
visited, [class” ="mw-content-"] .text a:link:not(.new):
visited

{color:#444;}
.cards .emptycard, .cards > div.emptycard:hover
{border: 0;
box-shadow: none;}
.getButton {
display: inline-block;
background-color: #4CAF50;
border: none;
color: white;
padding: 8px 20px;
text-align: center;
text-decoration: none;
font-size: 16px;
margin: 0 0 10px 0;
-webkit-transition-duration: 0.4s;
transition-duration: 0.4s;

border-radius: 8px;}

#mw-content-text .getButton a:not(.new), [class”™="mw-
content-"] .getButton a:not(.new), #mw-content-text .
getButton a:link:not(.new), [class”~="mw-content-"] .
getButton a:link:not(.new), #mw-content-text .getButton a:n
ot(.new):visited, [class”~="mw-content-"] a:not(.new):
visited, #mw-content-text .getButton a:link:not(.new):
visited, [class” ="mw-content-"] .getButton a:link:not(.new):
visited

{ color: #ffffff;}
.getButton:hover {

box-shadow: 0 12px 16px 0 rgba(0,0,0,0.24),0 17px 50px O
rgba(0,0,0,0.19);

color:'f5f5f5';
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Um diesen spezifischen HR-Anforderungen gerecht zu
werden, muss der Wiki-Administrator die folgenden Schritte
ausfuhren:

#'""Namensraum'"' <nowiki>HR:</nowiki> auf der Seite
<code>Special:NamespaceManager</code> erstellen:<br />
[[Datei:Namensraum hinzufiigen.png|zentriert|450x450px|mi
ni|[Namensraum erstellen|verweis=Special:FilePath
/Namensraum_hinzufiigen.png]INach dem Hinzufiigen des
Namensraums wird der neue Namensraum nach driicken der
"f5" Taste angezeigt.<br />

#Die erforderlichen '"'Gruppen''' auf der Seite <code>Spezial
:GroupManager</code> erstellen:<br />[[Datei.Gruppenverw
altung.png|zentriert|431x431px|mini|Benutzergruppen

erstellen|verweis=Special:FilePath/Gruppenverwaltung.pngl]

#*HR visitor: Benutzer in dieser Gruppe haben nur
Anzeigeberechtigungen fir den Namensraum (HR:)

#*HR_editor: Benutzer in dieser Gruppe kénnen Seiten im
Namensraum (HR:) erstellen und bearbeiten

#*HR _reviewer: Benutzer in dieser Gruppe konnen zusatzlich
Dokumente genehmigen. Damit dies funktioniert, ist fiir den
Namensraum die Funktion "FlaggedRevs" aktiviert. Diese
Gruppen sind zunachst "leer".

#Jeder Gruppe auf der Seite <code>Spezial:
PermissionManager</code> '""Rollen'"' zuordnen. Danach hat
jede Gruppe bestimmte Berechtigungen:

##Die Gruppe HR visitor: <br />[[Datei:Rechteverwaltung
2.0.png|zentriert|600x600px|mini|Gruppe HR
visitor|verweis=Special:FilePath/Rechteverwaltung 2.0.pngll
<br />Der Administrator wahlit die Gruppe "HR visitor" aus
und uberpriift die Rolle "reader" nur im HR-Namensraum. Da
die Leserrolle im HR-Namensraum jetzt der Gruppe

"HR visitor" zugeordnet ist, haben alle anderen Gruppen
keine Anzeigeberechtigungen mehr fiir diesen Namensraum:
<br />[[Datei:Rechteverw..
png|zentriert|600x600px|mini|Verteilung der Reader Rolle
im Wiki|verweis=Special:FilePath/Rechteverw..pngll<br />

Referenz:BlueSpicelnsertFile

.getButton:active {

position:relative;

top:1px;

.getButton a:before {font-family: 'fontawesome';

content: '\f019 ';
font-size: 1.3em;
vertical-align: middle;

margin-right: 10px;

.cart a:before {font-family: '‘fontawesome’;

content: '\f217 ';

.downloadarea {

text-align:center;

display: inline-block;

float: right;

margin: 0 0 20px 40pXx;

padding: 10px;

background: #efefef;

Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice
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#4#Die Gruppe HR editor: Der Administrator wahit den background: linear-gradient(270deg, rgb(240, 240, 240) 0%,
Rolleneditor nur im Namensraum HR aus. Da die Editor-Rolle rgb(224, 224, 224) 52%, rgb(240, 240, 240) 100%);

nicht alle Berechtigungen von der Reader-Rolle erbt, muss

der Administrator zusatzlich die Reader-Berechtigungen

prifen: <br />[[Datei:Rechteverwaltu..

png|zentriert|600x600px|mini|"Reviewer"-

Berechtigungen|verweis=Special:FilePath/Rechteverwaltu..

pngll<br />

##Die Gruppe HR reviewer: Der Administrator wahlit die }
Rolle des Reviewers nur fiir den Namensraum HR aus. Da die

Rollen HR visitor und HR editor zuvor fiir die Gruppen

HR visitor und/oder HR editor reserviert waren, miissen

auch die Editor- und Leserberechtigungen erteilt werden:

<br />[[Datei:Rechteverwalt..
png|zentriert|600x600px|mini|Berechtigungen der

HR reviewer Gruppe|verweis=Special:FilePath

/Rechteverwalt..pngll

#'"Benutzer'' zu den richtigen Benutzergruppen .downloadarea p {margin:0}
"'hinzufiigen'': Da Anna in der Lage sein muss, die

Dokumente sowohl im HR- als auch im Main-Namespace zu

bearbeiten und zu genehmigen, muss sie sowohl zum

"HR_reviewer" als auch zu den Standard "Priifer" -Gruppen

hinzugefiugt werden: <br />

@media only screen and (max-width: 768px)

{.cards > div {flex-basis:98%; }}

[[Datei:Benuter hinzufiigen.png|zentriert|450x450px|mini|Be .headertabsbox .oo-ui-panelLayout-framed {border: 0;}
nutzer zu einer Gruppe hinzufiigen|verweis=Special:FilePath
/Benuter_hinzufigen.pngl]

<br /> .headertabsbox .0o-ui-tabSelectWidget-framed {border-
bottom: 1px solid #d3d5da;}

Der Administrator flugt auch die anderen betroffenen
Benutzer den richtigen Gruppen hinzu. Das Ergebnis ist
folgende Berechtigungskonfiguration:

<br />

{| class="contenttable-blue tablefullwidth"
!Benutzer

list in Gruppen

'Rollen im Namensraum HR

!Rollen im Haupt-Namensraum

!Beschreibung

E

|Anna (HR manager)

|HR_reviewer

Gutachter /*HP Aktuelles */

|Rezensent #aktuelles {background: rgba(201, 224, 143, .3); padding:
10px; margin:20px 0}

Leser

27.04.2024 Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice Seite 7 von 12
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Editor
|Rezensent

Leser

Editor

|Anna kann jetzt Seiten sowohl im HR- als auch im Haupt-
Namensraum lesen, bearbeiten und genehmigen.

-
|Phil (HR-Spezialist)

|HR_editor

Editor
|Leser
Editor
|Leser
Editor

|Phil kann jetzt Seiten sowohl im HR- als auch im Haupt-Nam
ensraum lesen und bearbeiten

-
|Edith (Geschaftsfuhrerin)

|HR_viewer

Editor
|Leser
|Editor

|Edith kann jetzt Seiten im HR-Namensraum lesen und
Seiten im Main-Namespace bearbeiten.

-
|Lea (Rechtsberatung)

|HR_viewer

|Leser

|-

|Lea kann nur Seiten im HR-Namensraum lesen.
-

|Alle Mitarbeiter

|Leser

Referenz:BlueSpicelnsertFile

#aktuelles h2::before {font-family:'fontawesome'; font-size:0
.8em; content:'\f02e'; color: #64b334; margin-right:10px}

#aktuelles h2 {margin: 8px 0 8px 24px; color: #454545; font-
size: 1.4em; border-bottom: none; }

#aktuelles table {margin: 0 8px 15px 37px}

#aktuelles td {padding:3px 10px}

Dieses Dokument wurde erzeugt mit BlueSpice Seite 8 von 12
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[ -
|Leser

|Alle Mitarbeiter konnen Seiten im Haupt-Namensraum
lesen. Sie kénnen die Seiten im HR-Namensraum nicht lesen.

[}

Dariiber hinaus sollte der Administrator sicherstellen, dass
Anna nicht die einzige Person ist, die Inhalte genehmigen
kann. Andernfalls wiirde es ein Problem geben, wenn Anna
im Urlaub ist oder keine Zeit zum Uberpriifen von
Seitenanderungen hat.

{{Box Links

|Themal=[[Handbuch:Erweiterung
/BlueSpiceNamespaceManager| Namensraumverwaltung]l]

|Thema2=[[Handbuch:Erweiterung
/BlueSpicePermissionManager|Rechteverwaltungl]]

|Thema3=[[Handbuch:Erweiterung
/BlueSpiceGroupManager|Gruppenverwaltungl]]l

|Themad=[[Handbuch:Erweiterung
/BlueSpiceUserManager|Benutzerverwaltungl]

}}

[[de:{ {FULLPAGENAME}}1]
[[En:Rights_conceptsl]

[[Category:Berechtigungenl]]

Version vom 16. Februar 2022, 12:41 Uhr

/* Das folgende CSS wird fiir alle Benutzeroberflachen geladen. */

h2 {margin: 1.8em 0 1.2em 0;}

/*Discussions and attachments currently not in use in the helpdesk, therfore hiding
for no */

#data-after-content {display: none;}

table {font-size: var(--content-font-size);}

.wikitable > tr > th, .wikitable > tr > td, .wikitable > * > tr > th, .wikitable > * >
tr > td {padding: 0.8em 0.4em;}

span.new::after { content: 'neu!'; vertical-align: super; background: #64b334; margin-
left: 3px;font-size: 10px;padding: 2px 5px; border-radius: 50%;

color:#ffffff;}

.flexbox{display: flex; flex-direction:row; flex-wrap:wrap;justify-content:flex-start;alig
n-items:stretch;align-content:stretch;}

.flexbox div{margin:5px;padding:2px 8px;text-align:center;background:#ececec}

.center > div.thumb {margin-top:2em}

#content .toctitle h2 {margin-right: lem; display: inline;font-size: 1.4rem;}

.qtip {font-size: 1lem;line-height: 1.4em;}
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/*Related links */
h2#relatedinfo

{border-left: solid 4px #d8d8d9;
background:#f1f3f9;

color: #868585;

margin-top: 3rem;
margin-bottom:0 !important;
padding: 20px 10px 2px 30px;

.relatedtopics {

display:flex;

flex-wrap: wrap;

border-left: solid 4px #d8d8d9;
background:#f1f3f9;

padding: 2em !important;
margin:0 !important;

.relatedtopics .col{flex-basis: 50%; flex-grow: 1; flex-shrink: 1;}

/*Themen*/

.flexbox.themenhd div {background:#fff; border:1lpx solid #d8d8d9; padding:10px 20px; fl
ex-basis:24%; text-align:left}

.flexbox.themenhd div [class*=" bi-"]::before {font-size: 1.6em; vertical-align: middle
;background-color: #fff; padding: 6px; border-radius: 50%;}

.flexbox.themenhd div [class*=" bi-"]::before {font-size:2em; vertical-align:middle; b
ackground-color:#f1f3f9; padding: 10px; }

.themenhd div a {display:block}

.themenhd div:hover {background:rgb(233,233,238,0.5)}
ul.smw-format.ul-format.alltopics-col {column-count: 3;}

/*Tours */
.nextstep {display: inline-block;padding: 6px;background: #36c;border-radius: 2px;color
: #ffffff; font-weight: bold;}
#mw-content-text .nextstep a:not(.new), [class™="mw-content-"] .nextstep a:not(.new), #
mw-content-text .nextstep a:link:not(.new), [class”="mw-content-"] .nextstep a:link:not
(.new) {

color: #ffffff; font-weight: bold;}
#mw-content-text .nextstep a:not(.new):hover, #mw-content-text .nextstep a:link:not(.ne
w) :hover, [class”="mw-content-"] .nextstep a:link:not(.new):hover {

color: #efefef;}
.nextstep a:not(.new)::after, .nextstep a:link:not(.new)::after {content: " \25B6";}

/*Main page*/

.flexbox-portal div > h2 span::before {vertical-align: text-bottom; size:1.lem;}
.mw-parser-output .flexbox-portal.col3 > div:nth-child(3n) {margin-right:0 !important}
#maintopics ul {list-style: none!important;}

#maintopics li {padding-bottom:0.6em!important;margin-left: 12px!important;}

#mpbanner {background:#fff url(/w/nsfr_img auth.php/f/fa/BlueSpice-Demo Header.jpg) -90
px no-repeat; padding-bottom: 20px; background-size: 1000px 122px;}

#mpbanner-byline {font-size:1.8em; color:#3e5389;line-height: 0.8rem; padding-top: 20px

#mpbanner-title {font-size:3.4em; color:#3e5389; line-height:1.2em; font-weight: 900;1le
tter-spacing: 1lpx;}
#maintopics h2 span::before {vertical-align: text-bottom;padding-bottom: 2px;}

/** Cards **/
.cards {display:flex; flex-wrap:wrap; justify-content: space-around;}
.cards > div {flex-basis:290px; margin-bottom:50px; border-top: 1lpx solid #fOf0fO; box-
shadow: 0 1px 3px rgba(0,0,0,.12),0 1lpx 2px rghba(0,0,0,.24);

transition: all .3s cubic-bezier(.25,.8,.25,1); cursor: pointer; text-align:center}
.cards > div:hover {

box-shadow: 0 14px 28px rgba(0,0,0,.25),0 10px 10px rgba(0,0,0,.22);
}

.cards a.image img {max-width:600px}

.cards .screenshot {width:300px;height:200px; overflow:hidden; border-top:14px solid #e
ee; border-bottom:14px solid #eee}

#content #bodyContent .cards h2 {margin:10px; padding:0; font-size:1.1lrem; font-color:#
444; border:none; text-align:center}

.cards h2 .mw-editsection {display:none}

.cards .text {font-size:0.85rem; padding:20px 10px; text-align:center; font-weight:bold
i}

#mw-content-text text a:not(.new), [class™="mw-content-"] .text a:not(.new), #mw-
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content-text .text a:link:not(.new), [class”="mw-content-"] .text a:link:not(.new), #mw
-content-text .text a:not(.new):visited, [class™="mw-content-"] .text a:not(.new):visit
ed, #mw-content-text .text a:link:not(.new):visited, [class”="mw-content-"] .text a:lin
k:not(.new):visited
{color:#444;}
.cards .emptycard, .cards > div.emptycard:hover
{border: 0;
box-shadow: none;}
.getButton {

display: inline-block;

background-color: #4CAF50;

border: none;

color: white;

padding: 8px 20px;

text-align: center;

text-decoration: none;

font-size: 16px;

margin: @ 0 10px 0O;

-webkit-transition-duration: 0.4s;

transition-duration: 0.4s;

border-radius: 8px;}

#mw-content-text .getButton a:not(.new), [class™="mw-content-"] .getButton a:not(.new)
, #mw-content-text .getButton a:link:not(.new), [class”="mw-content-"] .getButton a:l
ink:not(.new), #mw-content-text .getButton a:not(.new):visited, [class™="mw-content-"]
a:not(.new):visited, #mw-content-text .getButton a:link:not(.new):visited, [class”="mw-
content-"] .getButton a:link:not(.new):visited

{color:#ffffff;}

.getButton:hover {

box-shadow: 0 12px 16px 0 rgba(0,0,0,0.24),0 17px 50px 0 rgbha(0,0,0,0.19);
color:'f5f5f5';

.getButton:active {
position:relative;
top:1px;

.getButton a:before {font-family: 'fontawesome';
content: '\f019 ';

font-size: 1.3em;

vertical-align: middle;

margin-right: 10px;

}

.cart a:before {font-family: 'fontawesome’;
content: '\f217 ';
}

.downloadarea {

text-align:center;

display: inline-block;

float: right;

margin: 0 0 20px 40px;

padding: 10px;

background: #efefef;

background: linear-gradient(270deg, rgb(240, 240, 240) 0%, rgb(224, 224, 224) 52%, rgb(
240, 240, 240) 100%);

.downloadarea p {margin:0}
@media only screen and (max-width: 768px)
{.cards > div {flex-basis:98%; }}

.headertabsbox .oo-ui-panellLayout-framed {border: 0;}
.headertabsbox .oo0-ui-tabSelectWidget-framed {border-bottom: 1lpx solid #d3d5da;}

/*HP Aktuelles */
#aktuelles {background: rgba(201, 224, 143, .3); padding:10px; margin:20px 0}
#aktuelles h2::before {font-family:'fontawesome'; font-size:0.8em; content:'\f02e'; col
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or: #64b334; margin-right:10px}
#aktuelles h2 {margin: 8px 0 8px 24px; color: #454545; font-size: 1.4em; border-bottom:

none; }
#aktuelles table {margin: 0 8px 15px 37px}
#aktuelles td {padding:3px 10px}
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